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Bilag: Udkast til Funktionsbeskrivelse (nye opgaver) – model for aftalt og planlagt 
opgaveoverdragelse 

Organisation Afdeling: 
  
Stilling 

Organisatorisk placering

Ansvarsområde

Opgaver

Kompetencekrav

Uddannelseskrav

Væsentlige referencer og 
samarbejdsrelationer

Evt. personaleansvar
Evt. Undervisningsforpligtelse

Evt. Forskningsforpligtelse

Muligheder for Efteruddannelse 
– kompetenceudvikling

Afdeling/
Følgegruppe:

Kompetencegruppen for 
opgaveoverdragelse
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